
 

令和 8年 9月 24日 

 

令和 8 年度 第 1 回 「人材育成・広報委員会」を開催 

～SNS 活用や AIO 時代を見据えた広報戦略の講演を実施、 

下期活動計画等を承認～ 

 

（一社）日本物流団体連合会（以下、物流連）は、9月 11日（金）、全日通霞が関ビル（東京都 

千代田区）にて令和 8年度 第 1回「人材育成・広報委員会」を開催いたしました。（委員長： 

赤間 立也 氏／NIPPON EXPRESSホールディングス株式会社 専務執行役員） 

 

本委員会は二部構成で執り行われ、第一部では株式会社クラッド 取締役の奥野氏をお招きした

講演会を、第二部では令和 8年度上期活動報告および下期活動計画の審議を行いました。 

 

【第一部：講演会「SNS活用から考える物流業界における情報発信や影響について」】 

講師の奥野氏より、物流業界における SNS運用のブランディングや採用強化に関するご講演を 

いただきました。 

講演では、単なるフォロワー数の拡大ではなく「共感と信頼に基づくコミュニティ形成」の 

重要性が示されたほか、生成 AIの普及に伴う「AI検索最適化（AIO）」を見据えた構造化データ 

発信の必要性について解説がなされました。また、炎上防止のためのガバナンス構築や、求職者

に対する業界のリアルな働き方・魅力の可視化など、実践的な知見が共有されました。 

 

【第二部：委員会（審議・報告事項）】 

続く第二部では、上期の活動報告が行われるとともに、下期の活動計画案が審議され、全会 

一致で承認されました。 

 

主要な決定事項および今後の取り組みは以下の通りです。 

 



●SNS等を通じた情報発信の強化 

従来の X（旧 Twitter）での発信に加え、他の SNSの活用についても検討します。 

 

●低年齢層向けアプローチ（認知向上策） 

早期からの物流業界への理解・興味関心を促進するため、朝日新聞社と連携した小学生向け物

流ゲーム「物流大作戦」の展開（9月 15日プレスリリース）や、中学生の職場体験受け入れを推

進します。 

 

●人材育成・採用支援事業の継続・拡大 

法政大学ならびに横浜国立大学における大学寄附講座の開講（9月〜1月）に加え、冬の「物流 

業界合同説明会」（全 4回・対面/オンライン）の開催に向け、準備を進めてまいります。 

 

今後も各種イベントや広報活動を通じ、物流業界の魅力発信と人材育成に邁進してまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講演：株式会社クラッド 奥野氏           委員長挨拶 

 

 

 

 

 

 

 

 

     事務局長挨拶                委員会全景 

 

以上 

担当：伊達 


