
～担当業務について教えてください～
私が所属する総務課は、株主総会の運営や人事・労務関係、社内システムや規程の整備、広報等、様々な

業務を行っています。その中でも私は、社員の給与計算や社会保険の手続等、労務管理を中心とした業務や
育児休業等の社内制度の見直しに取組んでいます。そのほか、総務課全体の取組みとして、新卒採用イベン
トに関する企画や運営にも携わっています。

～仕事に対するやりがい～
総務課は社員が快適に働ける職場環境をつくっていくこと

ができる、縁の下の力持ちのような部署です。目立つ部署で
はありませんが、複雑な手続き方法を誰もが利用し易いよう
改善するなど、社員の要望を形にできた際に得られる感謝の
言葉は、“総務課ならではのやりがい”だと感じています。
また、当社はジョブローテーション制度を採用しているた

め、早ければ3年ほどで他部署に異動します。異動先で、前
部署で培った知識が上手く活かせた時、自らの成長が実感で
き、仕事にも更に熱が入ります。今後は、他部署の経験も活
かしながら、社内外の人から必要とされる存在となるべく、
日々邁進したいと思います。

～今後の抱負や目標について～
当社の魅力の一つは、年齢に関係なく意見を言い合えるア

ットホームな雰囲気だと思っており、入社当初から感じるこ
の雰囲気を今後も維持できるように努めていきたいです。
また、当社は会社全体で女性が活躍できる職場づくりに力

を入れています。私も総務課の一員として、まずは現在取組
んでいる育児休業等の社内制度を見直すことから、女性社員
が長期的に働くことができる、快適な職場環境を目指してい
きたいと思います。

PROFILE
2010年入社。徳島出身。入社後約2年間、事業本部
業務課（トラックターミナル施設等の賃貸管理や保守
に関する契約業務を行う部署）にて請求業務を中心に
従事した後、4年間ターミナルサービス（子会社）に
出向、総務・経理業務を経て、本年7月より現部署に
異動。トラックターミナル施設を通して全国の物流ネ
ットワークを支える、公共性の高い事業内容に魅力を
感じ当社に入社。休日は大学時代の友人とショッピン
グやスイーツ巡りをしています。
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